2014年学院应届生毕业留校工作岗位招聘公告

	序号
	用工部门
	岗位类别
	需求专业方向
	学历要求
	本年度拟招聘人数
	岗位说明
	备注

	1
	电子工程系
	实训室管理员
	不限
	大专及

以上
	1
	  1、负责实训室日常管理及设备的维护工作。

  2、负责各种教学软件的安装、调试和日常维护，处理教师上课时所遇到的设备故障问题，协助专业教师对学生进行辅导。

  3、具备参与服务器软、硬件安装和排除常见故障的能力，有学生干部工作经历者优先。
	

	2
	后勤保障处
	管理人员
	不限
	大专及

以上
	1
	  1、责任心强，爱岗敬业；

  2、有较强的计算机应用能力和文字写作能力；

  3、负责后勤管理相关工作，具备较强的人际沟通能力，有学生干部工作经历者优先。
	


       报名截止日期：12月11日中午前。

      请有意向的同学抓紧时间到辅导员老师处报名，填写《应届生毕业留校工作申请表》及相关应聘材料。

                                                           机电工程系

                                                           2014年12月7日

